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SAVE THE DAY <>
4 de septiembre F 2% |

LABORDAY \_

EN TUS TIENDAS FAVORITAS

19,20 Y 21 DE SEPTIEMBRE

SHOWS ESPECIALES
DE MUSICA EN VIVO.

le damos la bienvenida
a un nuevo producto!™

Separa con solo 525 en
www.biosystempr.com

ESTA BASADA EN EXPERIENCIAS

E INTERACCIONES. PIDE LA MEJOR COMIDA RAPIDA

VEGANA DE BOGOTA A

MENOS PROMESAS
Y/ MAS AREPAS

RI
t

TUS FAVO
enla puerta

DOMICILIOS ' &
DIRECTOS

313-445-1185

Long Island Fall

HOME
SHOW

September 30 &
tober 1 , 202

J—

sorteo

GANA UN KIT DE
TECHRON

iporticipo oqui!

DESCUBRE COMO EN LOS COMENTARIOS

iSigue estos pasos y preparate
para que tu 'y tus peludos o
. disfrutepl

¢QUIERES CONOCER AL GANADOR
DE LA BATALLA %S GRANDE DEL ANO?

1 Arma y selecciona el plan
» mensual persopaliz

\&/
WOKYNORI SUSH/

Devuelve Las bolsitas y
o nosotros la reciclamos,
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HUEVOS AMERICANE

Dos huevos fritos en aceite de oliva, acompanada CANASTA DE PAN
nuestro pan ciabatta.

ANT0JoS

2 milni crojugyy 15, 2 mip

cithatla y 2 ' Pes de chocolyy

RECOMENDADOS con adicién de tocineta. ' h, ? RIS de quesy,
| I MEDIA Ca NASTA DE pay
HUEVOS PAESE ' ind coisar |

s Nl panes de
= Llabdtay 1 wrenilac d .
Dos huevos revueltos con cebolla y tomate acompanado #T RS O e,
de nuestro pan ciabatta.

£, 3 Wiadas de pan

h‘.- lala 4 i
] i 4. i_
- ch.h}ﬂ'n?iLrln

\ MINI CROISSANTS
HUEVO0S AL GUSTO PA, L utidyg

- i M
Nuestros chefs van a preparar 2 huevos a su eleccion, y : IMIPF.N OE CHDCULME
acompanado nuestro pan ciabatta, HNidagd,

(Cada adicion tiene un costo diferente) PORCION DE Py

g N OE Cagary,
PROTEINA QUESOS
Tocineta 4,900 Queso mozzarella 9.900 ' MINI AREPITAS
Prosciutto 10.900 Queso di bufala 12.900 2
Jambn 3.900 Queso mozzarella rallade  5.900 .
Pepperoni 5.900 Queso parmesano 2.900 MIN) SnLtHll:HﬁS
Salmon 9.900 Queso ahumado 6.900

Salami 6.500

; i:".ididﬁ

3 lﬂidlﬁ'q_-\ Jr e

ity Chy de )

'.ht"'.i’:;_l. e cy L M

VEGETALES ! PANCAK
Cham pifiones, cebolla, tomate, pimvnlnu:::- 3”""5'*&“,\??”"%‘”“ ' BEBIDAS
{'.l'1j."|:|¥:k'.' :] Meioe ety de a .

} i

ie] de iy

‘.'l'1-'1'-.rm\d,_.|.. o CabOorydy el
FRITATTAS T MIMOSA
Fritatta 3 quesos.

Fritatta napolitana. Fresg s A o' JUGU:S NATU RALES
f : {naranja, mandarina)
: | % . {mango, frutos amarillos y frutos rojos)

OMELETTES

apiano. Salsac s hechs: casa, mozzarella,
Omelette Vapiano. Salsa de tomate hecha en casa, mozzarella
pepperoni, jamon y champiiones.

Chocolate
Chocolate light

Rrinolay l de ghy
|

‘l"ln.'".r :"'l < . "\_..___'_
s bf-lﬁl'l;] ds L=

B Milo frio o caliete
Omele - . i sherenl sl by "113_531 SRt 1T Té dela cas
melette carni rosse. Jamon, peperoni, salami de 4 Pakiady d e de la casa
andy g, .
Y l.lLlL'.‘in [J'.II'T}]I.‘.'S'.!]IU. Y fl o
Y 4 CAFE ILLY
Omelette champindn y queso. :
Americano
Americano descafeinado
Espresso
Espresso doble
Espresso macchiato
Cappuccino
Cappuccino descafeinado
Latte macchiato descafeinado
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SIMON

* PARRILLA & TIPICOS =

~ TOCA TOCA™

“DIJO LA LOCA YSE
LOECHOALABOCA

©

Almojabanas la 17

Calientes a toda hora

* PARRILLA & TIPICOS =

Pide a domicilio

ENTRAAS ﬂmmabanas la 17

EMPANADAS X 4 $12.500 v A 2 toda hora
CHICHARRON $32.500 ! ==

CHORIZO ARTESANAL § 26.500

MORCILLA ARTESANAL $ 26.500

DESAYUNOS TIPICOS - CHUNCHULO 534500 . | 4
Calentao, huevos con tomate y cebolla, arepa con queso, una i “; . \ AT L2 2 ' ARRANG“ t“
proteina a escoger entre chorizo, res, pollo, cérdo 6 chicharron) + ’ S T et % -

bebida caliente chocolate o café en leche,

$25.900 0.+ PLATOS FUERTES ; .\ SEMANA CON
———— ; BANDEJA PAISA (F riles, chicharron, carne $44.900 o - o
& 3 ; b < ? Qre’!%ayrggzg’cgtecgon‘o LEVD f[o arroz, mad uro, ~ g I \ ) . Bu ENA
MENU INFANTIL < ° " © SANCOCHO DE GALLINA 548.500 T \

FILETICO DE POLLO S 32.000 3 Eig (Arroz, maduro, arepa , ensalada y aguacate) Y ) |
acompafiado de papa francesa, jugo hit y 4 3 AJIACO $40.000 Ay s
Brownie _ ¢ - I (Arroz, maduro, arepa, ensalada , aguacate) ' |

CARNITADERES $32.000 I : ~#-»  MONDONGO $40.000

acompanado con papas francesa, jugo hit y : A {Arroz, maduro, arepa, ensalada, aguacate)

Browne & 2 2P N | CANCIONES QUE
P Ao o &l - fe "%  SOBREBARRIGAALACRIOLLA $44.900 2 . NOS HACEN

(Arroz, maduro, yuca, papa)

POSTRES o T8 o imeusatacrioua seaso0 | AZ0TAR

FLAN DE CARAMELO $ 14.000 2 { Cl‘;lS URRY ﬁf?msm i $54.500 _ » | B At oos A
ARROZ DE LECHE $14.000 \ &
PUNTA DE ANCA $54.500 , : :

(Cascos de papa rustica y ensalada)

P BY BEEF $66.000

ascos de papa rustica y ensalada)

SIMON

PARRILLADA 3 CARNES (Res, pollo, cerdo) S 56.500

BEGI oﬁs {Cascos de papa rustica y ensalada)

FILETE DE POLLOA LA PARRILLA $42.000

* PARRILLA & TIFICOS ®

LIMONADA NATURAL $36.000 CERVEZANACIONAL $12.000 (S P ustca y ensdlada)

ad & | ‘-.‘::. : _— - T e— .‘ = g
ZUMO DE MANDARIA $40.000 CERVEZAIMPORTADA $14.500 | rgﬁﬁﬁgﬂéﬂp af#gqgfmﬁa) $42.500 " ic ALI ENTES Y DELIIS AS! ;

ZUMODENARANJA $38.000 LIMONDADE COCOYHERBABUENA $14.500 '
JUGO DE MANGO $38.000 LIMONADACEREZADA £14.500 w SALMONA LA PARRILLA $56.500

SANGRIA $110.000 GASEOSABOTELLA $7.900 oL CIOSHCE S SN0 JRTLt 2 e é s
REFAJO $36.500 _ - - _ -

g
%



ANILLOS DE
CEBOLLA

CASCOS DE
PAPA QUESO
Y TOCINETA

=
THARKET

QAPIDG ¥ DELICIORO

- ACOMPANAMIENTOS -

PALITOS DE
YUCA

SANDWICH DE
JAMON Y QUESO

$7.700

SANDWICH JAMON
Y QUESO+GASEQSA
COC FEIETEE‘E'H

FE0 ML

S10.800 =8 700

:

PIDG ¥ BELICIOSD

- ALMUERZOS -

SANDWICH DE
POLLO

£9.900

SANDWICH POLLO=
GASEDSA

COCACOUA POSTOBOH
MINT 250 ML

S1Z2800 512100

FHARIET

SANDWICH DE
COSTILLA

S15.800

e =

SANDNICH COSTILLA
+GASEOSA

COCACOLA FOSTOBON
MINI 250 ML

=18.500 =17.900







LUXE

PAWS
Fx I}E I'LOS Suavidad y Calidad

’ . " Lo que tu mejor amigo merece.
en tu mascota

idad - Crecimients) - LIMDECD

_:-' ':'I,I J '|..' '-:“ A
o

Expertos en el

F o -
ara) -+ I3

cuidado de 10

mascota
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(ONDITIONER

480 5600 8230
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brillante y
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CORPORATIVO

Asociocion buldiores de Gasaling
Disrivadias del Pelidi

§SODICOM

NUEVO PROGRAMA EN
TALENTO HUMANO DE

SODICOM

Pensando en el bienestar de nuestros dfiliados, desde
SODICOM hemos creado un nuevo departamento
encargado de prestar servicio en ACOMPANAMIENTO EN
LA GESTION DE TALENTO HUMANO.

Enfocado en 3 grandes frentes:

Riesgo Formacion Procesos de
Psicosocial y desarrollo seleccion

Este departamento estard en manos de Karen Lizeth
Bardales, quien se suma al equipo de SODICOM como
coordinadora de Talento Humano.

Para mads informacién sobre el nuevo portafolio de
servicios, pueden contactarnos en:

Karen Lizeth Bardales Leon

Coordinadora Talento Humano

03148252145

= coordinadortalento@sodicom.com.co

En SODICOM continuamos trabajando para entregarle a
cada uno de nuestros afiliados y al sector, herramientas
Utiles y eficientes para su operacion y crecimiento.

#TodosSomosSODICOM

NUEVOS SERVICIOS

SODICOM

Pensando en el bienestar de nuestros asociados y en la mejora
continua, a partir de ahora brindamos: ACOMPANAMIENTO EN
LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

RIESGO PSICOSOCIAL

* Aplicacion de la bateria de
instrumentos para la evaluacion
del riesgo psicosocial

FORTALECIMIENTO DE
COMPETENCIAS, HABILIDADES
BLANDAS Y TECNICAS

» Competencias y habilidades

(Diagnastico) blandas

* Promocidn, prevencion, - Capacitacién normativa (SST,

intervencion y seguimiento de los ambiental, etc.)

factores de riesgo psicosocial

- Capacitaciéon a la medida, de
* Medicion de clima organizacional acuerdo con las necesidades y
pedidos del cliente

« Salud emocional y primeros

auxilios psicolbgicos

SELECCION

* Banco de hojas de vida

- Seleccion y evaluacion de personal: Aplicacion de

pruebas psicotécnicas y por competencias, enfrevistas,
informe de resultados, verificacidon de referencias
laborales

* Gestion documental talento humano: Perfiles de cargo,

manual de funciones y responsabilidades, modelo de
competencias para seleccion y evaluacion de
desempeno, plan de bienestar, plan de capacitacion e
historia laboral de cada trabajodor

Karen Lizeth
soDicom Bardales Leon

e sl Coordinadora Talento Humano

i 03148252145

= coordinadortalento@sodicom.com.co

'y

SSODICOM

&

2003 Sunny Day Drive
Los Angeles, CA 90017
T14-872-8283

¢EL SECRETO DE SODICOM?

La vocacion de servicio, el amor por los
afiliados y la fé en cada Estacion de Servicio
que le apuesia a seguir construyendo!

NN\
NN/
AN\
NN/

d

SODICOM
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FESTIVAL DE DISENO
DEL PACIFICO

- Crecimiento organico sequidores 100% redles en
tiempo reconrd

- Estrategia de difusion y cubrimiento completo

- Asistencia completa en las conferencias y talleres.
(80% direccionados por las redes)

- Respuesta inmediata en la atencion al cliente por
facebook e instagram

- Creacion y aplicacion de dinamicas integrales
durante el festival

Testimonios

“Irabajar con las chicas de content es una
experiencia brutal por el compromiso y el
conocimiento que tienen de su ared. En el
festival tuvimos excelentes comentarios
sobre la gestion de redes y muy buend
acogida con el publico caleno. Llenamos el
festival y hubo muy buen feeling con ellas.

Son muy buenas en lo que hacen de
verdad, cumplieron y superaron nuestras
expectativas por lo alto. Esperamos volver
a trabajar en equipo en la nueva version
del Festival.”

Pcitricia Pracdo -
Coordinadora General FDP




TESTIMONIO

Testimonios

‘Quiero extender a todo el equipo de Content Lab un
agradecimiento total por su apoyo, por su tiempo,
por el aguante, por el compromiso y por todo lo que
han hecho. Todo espectacular, cerramos el ano con

- Manejo de comunicaciones corporativas, externdas, eX’tO, ltotal,_ ‘muy P g convocatoriq, .muy O uepa
medios de comunicacion y manejo de crisis. participacion asi que a todo el equipo gracias,

- Aumento de # de afiliados de 180 a 300 en menos de 12 felicitaciones por ese trabajo’
meses.

- Optimizacion de las comunicaciones entre SODICOM y Sandra Cecilia Awakon Ramos - Directora
sus ahliados y los organismos competentes. Ejecutiva de Sodicom

Asociacion que representa a los Distribuidores Minoristas
de Combustible en los departamentos del Valle y del
Cauca.

T30 ¢
\ ‘g“ C L
_ $" " SODICOM El sector de distribucion de combustibes
el M b e it | Valle del Cauca y Cauca genera mds de
pq rq qﬂllqrte a | . ¥ Olros Darivados asl Pafroien en e
&gpolcom ' ' &
| | sopicom SOY SODICOM: _ »
i o bt e empleos d|re(?'|'05. y multiples
S ™ . Porque pertenezco a una familia con empleos indirectos.
: 4« CAPACITACION mMas de 70 anos de experiencia iGracias a ustedes, nuestro gremio

es uno de los mayores aportantes
al desarrollo de la regién!

USO DE REDES SOCIALES en la region.

PARA EDS SOMOS LA FUERZA DE LA UNION.

Jueves 13 de Agosto
2:.00 a 4.00 pm
Videoconferencia por Zoom

CAPACITADORES

M CONTENTLAB

Agencia especializada en

é SODICOM
Marketing Digital.




MR CHUZZ

- Redefinicion de linea grafica digital.

- Mayor posicionamiento de marca
en las ciudades y  Centros
Comerciales donde estan ubicados.

- Ejecucion exitosa de campanas
enfocadas 1007% en el aumento de las

ventas, con un crecimiento
exponencial a largo de cada
campanda.

- Cuando empezamos Ila marca
estaba, como ellos decian, en
‘cuidados intensivos” pues venian de
varios cierres de locales y ventas
bajas, durante nuestra gestion Ila
marca salio de esos ‘cuidados
INntensivos’, con un aumento
Importante en las ventas de los 11
puntos abiertos.

- Crecimiento organico de la
comunidad de sequidores (+700 en
un mes) en Instagram durante la
pandemia. Sin pagar pauta de
ningun tipo y una cuenta
practicamente nueva.

- Reconocimiento del Chef y dueno

del restaurante en EI Tiempo,
gracias al alcance de las
publicaciones, todo esto

organicamente.

- Contacto de Tijiko, para hacer
panrte de la plataforma como Chef.

Tijiko es una plataforma mundial
que  permite  solucionar las
necesidades de Ilas personas con
una solucion personalizada.

LA ALMOJABANERIA

- Inicio de gestion con 200
seqguidores y servicio directo al
punto sin domicilios (marzo de
2{02{0))

- Gestion a la fecha: 15.9 K 100%
Organicos.

- Ampliacion del punto de ventaq,
creacion de nueva fabrica de
matenria prima y contratacion de 5
domiciliarios directos. (sin pauta
digital)

Trabajo con grandes
iInfluenciadores como: Carolina
Cruz, Andrea Tovar, Julita Barreto,
Janet Baldman, Milena Lopez, Jey
Castaneda, Manuela Cardona,
Alejandro Gonzalez, Ivan Lalinde,
entre otros.



GRUPO ETHUSS

:QUE PROBLEMA

RESOLVEMOS? y N
Resuelve la falta de consistencia,

- Una comunicacion visual coherente, oportunidad y calidad en la

profesional y alineada con la imagen comunicacion visual de la empresa.

corponrativa.

BENEFICIOS Y

- Agilizar y optimizar los procesos de >
diseno y comunicacion Interna y EXPERIENCIAS DE EXITO
externd. - Ny
Apoyo en el diseno de las pdaginas web:
- Mejorar la experiencia de sus grupoethuss.com.co
publicos mediante materiales visuales )
claros, actualizados y bien disefados. Apoyo en areas como SST - Proyecto Cultura
por la Vida.
- Mantener actualizados y funcionando N _ N
sus canales d,glta[es Apoyo 0{0]8) pPesentaCIOI’)eS de induccion.

Resuelve la falta de consistencia,
oportunidad y calidad en la
comunicacion visudl de la empresa.



Hemos trabajado con
marcas y emprendedores
que buscan fortalecer su
comunicacion, diseno vy
estrategia  digital. Desde
startups  hasta  grandes
emjpnresas, huestro equipo ha
sido el aliado clave para
hacer realidad sus objetivos
de negocio.

iTu puedes
ser el proximo!
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